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INTRODUCCION

La Auditoria Superior del Estado de Quintana Roo, en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 14, ultimo parrafo, de la Ley de Fiscalizaciéon y Rendicion de Cuentas (LFRCQROO),
realizé el analisis del Informe de Avance de Gestién Financiera en los 30 dias posteriores a la
fecha de su presentacion, para ser entregado a la Comision de Hacienda, Presupuesto y

Cuenta de la Legislatura del Estado de Quintana Roo.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 6, fraccion XVII de la LFRCQROO, el Informe de
Avance de Gestion Financiera es: “el informe trimestral que rinden los Poderes del Estado
y los entes publicos a la Auditoria Superior del Estado para el analisis correspondiente,
sobre los avances fisicos y financieros de los programas aprobados, del ejercicio

presupuestal correspondiente”.

Asimismo, el articulo 14 de la citada ley, dispone que el Informe de Avance de Gestion

Financiera contendra lo siguiente:

. El flujo contable de ingresos y egresos de cada trimestre en que se ejerza el

Presupuesto de Egresos, y

. El avance del cumplimiento de los programas con base en los indicadores aprobados en

el Presupuesto de Egresos.




Por su parte, el Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Quintana Roo
entregd el 18 de julio de 2019 a esta entidad fiscalizadora, su Informe de Avance de Gestion
Financiera correspondiente al segundo trimestre, el cual incluye las cifras acumuladas del
periodo del 1 de enero al 30 de junio del ejercicio fiscal en curso, en los términos sefialados y

de conformidad a la Guia y Lineamientos respectivos.

El contenido de dicho informe incluye:

I. El Flujo de Ingresos y Egresos, y

Il. El Avance del Cumplimiento de los Programas.




I.- EL FLUJO DE INGRESOS Y EGRESOS

El Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Quintana Roo en el periodo

del 1 de enero al 30 de junio de 2019, presentan los siguientes Flujos de Ingresos y Egresos:

INGRESOS
AVANCE
RUBRO DE INGRESOS AMPLIACIONES FINANCIERO
ESTIMADO Y MODIFICADO DEVENGADO RECAUDADO (%)
REDUCCIONES
Impuestos $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 -
Cuotas y Aportaciones de .
Seguridad Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Contribuciones de Mejoras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -
Derechos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -
Productos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -
Aprovechamientos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -
Ingresos por Venta de
Bienes, Prestacion de 20,130,575.00 0.00 20,130,575.00 14,346,272.29 14,346,272.29 71.27
Servicios y Otros Ingresos
Participaciones,
Aportaciones, Convenios,
Incentivos Derivados de la 114,183,103.00 134.98 114,183,237.98 114,135,698.98 114,135,698.98 99.96
Colaboracion Fiscal y
Fondos Distintos de
Aportaciones
Transferencias,
Asignaciones, Subsidios y 0.00 11,459,678.40 11,459,678.40 11,459,678.40 8,959,678.40 -
Subvenciones, y Pensiones
y Jubilaciones
Ingresos Derivados de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -
Financiamientos
TOTAL INGRESOS $134,313,678.00 $11,459,813.38 $145,773,491.38 $139,941,649.67 $137,441,649.67 102.33
EGRESOS
AVANCE
CONCEPTO AMPLIACIONES FINANCIERO
APROBADO Y MODIFICADO DEVENGADO PAGADO (%)
REDUCCIONES
Servicios Personales $110,609,215.00 $0.00 $110,609,215.00 $108,786,537.70 $108,786,537.70 98.35
Materiales y Suministros 5,159,570.00 0.00 5,159,570.00 1,667,413.59 1,667,413.59 32.32
Servicios Generales 14,435,393.00 5,649,564.48 20,084,957.48 13,725,012.82 13,725,012.82 68.33
Transferencias, Asignaciones,
Subsidios y Otras Ayudas 72,000.00 0.00 72,000.00 0.00 0.00 0.00
Bienes Muebles, Inmuebles e
- 3,137,500.00 2,424,476.90 5,561,976.90 103,656.57 103,656.57 1.86
Intangibles
Inversion Piblica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -
Inversiones Financieras y Otras
Provisiones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -
Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -
Deuda Pdblica 900,000.00 3,385,772.00 4,285,772.00 3,385,772.00 3,385,772.00 79.00
TOTAL DEL GASTO $134,313,678.00 $11,459,813.38 $145,773,491.38 $127,668,392.68 $127,668,392.68 87.58




ANALISIS DEL AVANCE FINANCIERO

DEL FLUJO DE INGRESOS

Del analisis y comparacion entre el flujo del Ingreso Recaudado por $137,441,649.67, en
relacion con el Ingreso Estimado por $134,313,678.00, se deriva que la gestion de los recursos
al 30 de junio del presente ejercicio, alcanzd un 102.33%. Este resultado se origina por las
siguientes razones manifestadas por la entidad: para el rubro de Ingresos por Venta de
Bienes, Prestacion de Servicios y Otros Ingresos, con una menor recaudacién, “En el
primer semestre del ejercicio 2019, se devengo y recaudo un 29% menos de los ingresos
propios estimados para el periodo, esto se debi6 a que no se alcanzaron los numeros
proyectados de las aportaciones (semestrales, modalidad abierta, modular, cursos tecnolégicos
y actividades paraescolares) y capacitacion”; en el rubro de Participaciones, Aportaciones,
Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracion Fiscal, la menor recaudacion
corresponde a “Recursos estatales no Devengados, mismos que seran recalendarizados en el
mes de diciembre”; y respecto al rubro de Transferencias, Asignaciones, Subsidios y
Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones, sin una estimacion al inicio del ejercicio, la
ampliacion corresponde a “Recursos autorizados para auditoria externa de Recursos Federales
por $2,500,000.00, pagos parciales de ISR nov18 por $1,073,850.00, pago de ISR mayo 2016
por $3,818,951.00, ampliacién de los excedentes de ingresos propios 2018 para adquisicion de
bienes y servicios por $2,880,877.40 y ampliacion para festejo del Dia del Maestro por
$1,186,000.00".

Cabe mencionar, que la falta de presupuestacion en los rubros de Transferencias,
Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones, influye de manera
significativa en el porcentaje de la recaudacion, provocando su incremento, sin que exista su

contraparte en la estimacion. (Figura 1)




AVANCE DE GESTION FINANCIERA EN LA RECAUDACION DE
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Figura 1l

Las rubricas corresponden a los titulares de la Auditoria Especial en Materia al Desempefio y de la Direccién de
Planeacion y Normatividad Técnica.
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DEL FLUJO DE EGRESOS

Por otra parte, del andlisis y comparacion entre el flujo del Egreso Devengado por
$127,668,392.68, en relacion con el Egreso Modificado por $145,773,491.38, se deriva que los
recursos al 30 de junio del presente afio, se aplicaron en un 87.58%. Este menor devengo se
origina por las siguientes razones manifestadas por la entidad: respecto al capitulo de
Servicios Personales, “Pendientes de pago de estimulos a docentes, mismos que seran
pagados en el mes de julio”; en el caso del capitulo de Materiales y Suministros, “Recursos
no erogados por habernos incorporado a una licitacion consolidada con la Oficialia de Gobierno
del Estado por Recurso Federal por $300,115.03 y de ingresos propios por $972,936.38 y una
baja recaudacion de ingresos propios por concepto de aportaciones (semestrales, modalidad
abierta, modular, cursos tecnol6gicos y actividades paraescolares) y capacitacion en el primer
semestre por un importe de $2,219,105.00”; en cuanto al capitulo de Servicios Generales,
“Recursos no erogados por estar en proceso de validacion del IQIT por $456,400.50 de
excedentes de ingresos propios 2018, $1,506,058.40 de servicios de ingresos propios,
$203,485.76 de Recursos Federales, recursos no devengados del festejo del Dia del Maestro
por $ 800,000.00, licitacion de la auditoria externa por $2,500,000.00 y una baja recaudaciéon
de ingresos propios por concepto de aportaciones (semestrales, modalidad abierta, modular,
cursos tecnoldgicos y actividades paraescolares) y capacitaciéon en el primer semestre por un
importe de $894,000.00”; para el capitulo de Transferencias, Asignaciones, Subsidios y
Otras Ayudas, “Recursos Aprobados no devengados debido una baja recaudacion de ingresos
propios por concepto de aportaciones (semestrales, modalidad abierta, modular, cursos
tecnolégicos y actividades paraescolares) y capacitacion en el primer semestre del ejercicio,
misma que hace se reoriente el recurso a las necesidades prioritarias”; respecto al capitulo
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles, “Recursos no erogados por estar en proceso de
validacion del IQIT por $2,424,476.90 de excedentes de ingresos propios 2018, a licitaciones
pendientes por revision de bases por $1,334,645.72 de ingresos propios y una baja
recaudacion de ingresos propios por concepto de aportaciones (semestrales, modalidad
abierta, modular, cursos tecnolégicos y actividades paraescolares) y capacitacion en el primer
semestre por un importe de $1,699,197.71”; y en relacion al capitulo de Deuda Publica,
“Recursos Aprobados no devengados debido una baja recaudacién de ingresos propios por

concepto de aportaciones (semestrales, modalidad abierta, modular, cursos tecnolégicos y




actividades paraescolares) y capacitacion en el primer semestre del ejercicio, misma que hace
se reoriente el recurso a las necesidades prioritarias”.

Asi mismo, es importante mencionar, que la falta de devengo y pago en el renglén de Deuda
Publica puede generar a la entidad, incurrir en erogaciones adicionales como lo son las
actualizaciones, recargos, multas o gastos de ejecucién ante la autoridad competente, lo que

provocaria un dafio a su patrimonio. (Figura 2)

AVANCE DE GESTION FINANCIERA EN EL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE
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REPRESENTACION GRAFICA DEL ANALISIS COMPARATIVO DEL AVANCE DE
LA RECAUDACION DE LOS INGRESOS Y LA APLICACION DE LOS EGRESOS EN
EL PRIMER Y SEGUNDO TRIMESTRE DE 2019.

Figura 3: Sefala el porcentaje de los ingresos que el Colegio de Educacién Profesional
Técnica del Estado de Quintana Roo ha captado en su gestion financiera al 30 de junio de
2019, siendo en el primer trimestre el 26.77% y en el segundo el 23.16%, con respecto al
Ingreso Estimado Anual, quedando un 50.06% pendiente de recaudar.

INGRESOS

B PENDIENTE DE RECAUDAR DEL ESTIMADO ANUAL
B RECAUDADO 1° TRIMESTRE
B RECAUDADO 2° TRIMESTRE

Figura 3

Las rubricas corresponden a los titulares de la Auditoria Especial en Materia al Desempefio y de la Direccién de
Planeacion y Normatividad Técnica.
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Figura 4: Sefala el porcentaje de los gastos que el Colegio de Educacién Profesional
Técnica del Estado de Quintana Roo ha devengado en su gestion financiera al 30 de junio de
2019, siendo en el primer trimestre el 22.40% y en el segundo el 22.13%, con respecto al
Egreso Modificado Anual, quedando un 55.47% pendiente de devengar.

EGRESOS

22.40%

B PENDIENTE DE DEVENGAR DEL MODIFICADO ANUAL
B DEVENGADO 1° TRIMESTRE
B DEVENGADO 2° TRIMESTRE

Figura 4

Las rubricas corresponden a los titulares de la Auditoria Especial en Materia al Desempefio y de la Direccién de
Planeacion y Normatividad Técnica.
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II.- EL AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS

El Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Quintana Roo, en el periodo

del 1 de abril al 30 de junio de 2019, presenta el siguiente avance del cumplimiento de los

programas con base en los indicadores aprobados en el Presupuesto de Egresos:

COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE METAS Y PROGRAMAS
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ABRIL AL 30 DE JUNIO DE 2019
METAS - AVANCES
PROGRAMA NIVEL MIR PROGRAMADO REALIZADO PORCENTAJE DE AVANCES JUSTIFICACIONES
PRESUPUESTARIO CON RESUMEN NARRATIVO - - RESPECTO A |RESPECTO A
ANUAL ACUMULADO LA META LA META
TRIMESTRE | TRIMESTRE TRIMESTRAL ANUAL
F - Contribuir a garantizar mejores condiciones
para un aprendizaje de calidad en todos los 56.5 0 0 0 0% 0% Este indicador fue establecido
niveles educativos mediante acciones por la cabeza de sector, la
orientadas a la formacion integral de los 45.7 0 0 0 0% 0% Secretaria de Educaciéon del
estudiantes. Estado de Quintana Roo (SEQ).
P - Los alumnos de educacién media superior 3.20 0 0 0 0% 0% La prueba PLANEA no se ha
;31 B reciben una educacién de calidad relevante y aplicado debido a las reformas
ucacién ) ) ) ducati
Media pertmentf, centrada en el mejoramiento de su 3.80 0 0 0 o% 0% educativas.
X desempefio escolar.
Superior. CO1 - Alumnos con desempefio escolar
mejorado P 7.53 0 0 0 0% 0% Este indicador estd programado
- " " " — en el tercer trimestre
queZdi-a/zI:Jpr’r:gi inscritos que reciben educacion 13.60 0 0 0 o% 0% (septiembre).
6n i Este indicad ta d
CO03 - Alumnos con formacion integral. 52.97 0 0 0 0% 0% ste indica °r4 esta programaco
en el cuarto trimestre ( octubre).
F - Contribuir a impulsar la modernizacién de la
administracion publica estatal, de tal manera
que las estructuras y los procedimientos L .
gubernamentales sigan el modelo de una Este indicador lfue estableudo
- X 6 0 0 0 0% 0% por la Secretaria de Finanzas y
Gestion para Resultados que permita la Pl ", SEFIPLAN Ests
MO001 Gestién | creacion de valor publico, mediante acciones de aneauor; é ): s al
y Apoyo | facilitacién para el cumplimiento de metas p(jrf:).gran;a 0 de manera anua
Institucional. sustantivas. (diciembre).
P - Los habi | E i R
os habitantes d'e stado de Quintana Roo 35 0 0 0 0% 0%
cuentan con un Gobierno de Resultados.
C01 - Actividades de facilitacion (apoyo) Este indicador esta programado
desarrolladas para el cumplimiento de metas | 76.92 0 0 0 0% 0% en el tercer y cuarto trimestre
de las areas sustantivas. (septiembre y diciembre).

Resumen de los avances en relacion a las metas establecidas para el segundo trimestre:

o Programas E131 - Educacion Media Superior y M001 - Gestién y Apoyo
Institucional, respecto a los Fines, el avance presentado de las metas y objetivos es del 0%,
en relacion la meta anual. Durante este periodo se llevaron a cabo actividades para cumplir con
las metas planteadas en los componentes que los integran sin embargo, éstos presentan 0%

de avances ya que estan programados para el tercer y cuarto trimestres.




CONCLUSIONES:

La informacion presentada por el Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de
Quintana Roo, refleja el avance financiero y cumplimiento de los programas con base a
indicadores al 30 de junio de 2019. En cada uno de los apartados se emite el resultado del

analisis que este Organo Fiscalizador realiza en funcion a la informacién proporcionada.

Es importante aclarar, que este andlisis no constituye una auditoria basada en los procesos
sistematicos que la caracterizan en cuanto a la planeacion y la evaluacion del control interno y
de riesgos. La responsabilidad de la ASEQROO consisti6 en analizar la informacién
presentada por la entidad fiscalizable e informar de los resultados a la Legislatura del Estado a
través de la Comisién de Hacienda, Presupuesto y Cuenta, en los términos del articulo 14 de la
Ley de Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas del Estado de Quintana Roo; reservando la

opinién en este momento en cuanto a la razonabilidad de las cifras presentadas.

L.C.C. Manuel Palacios Herrera.

Auditor Superior del Estado de Quintana Roo.




